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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Программой дисциплины «Охрана труда» предусматривается изучение правовых вопросов по охране труда, основных требований безопасности труда, производственной санитарии и гигиены и пожарной профилактики при различных видах деятельности.

Изучение дисциплины основывается на знаниях, полученных учащимися по физике, химии, технической механике, электротехнике, электронике и по специальным дисциплинам.

При изложении программного материала учитываются достижения отечественной и зарубежной науки и техники в сфере охраны труда, строго соблюдать единство терминологии  и обозначений технических величин  согласно действующим стандартам.

Для  лучшего усвоения учащимися учебного материала необходимо использовать наглядные пособия, технические средства обучения, проводить практические и лабораторные занятия, экскурсии на выставки и предприятия в целях ознакомления с передовым опытом по безопасности и гигиене труда.
В целях обучения учащихся практическим навыкам владения безопасными приемами и методами работы программой предусмотрены лабораторные и практические работы.
В результате изучения дисциплины учащиеся должны знать:

основные нормативные правовые и технические нормативные правовые акты по безопасности труда, пожарной безопасности, производственной санитарии и гигиене,

систему государственного надзора и общественного контроля за безопасностью труда;

порядок организации работы по охране труда на предприятии, в цехе, на участке;

опасные и вредные производственные факторы, характерные для конкретной отрасли;

порядок проведения расследования несчастных случаев на производстве;

основные требования к производственным помещениям и рабочим местам;

способы защиты от воздействия опасных и вредных производственных факторов;

меры пожарной профилактики и технические средства пожаротушения;

должны уметь:

организовывать работу по охране труда на участке, в цехе; 

осуществлять контроль за соблюдением правил охраны труда и пожарной безопасности на участке, в цехе;

применять безопасные приемы и методы работы и обучать им работающих;

пользоваться средствами коллективной и индивидуальной защиты от воздействия вредных и опасных производственных факторов, средствами пожаротушения; 

проверять исправность технических средств защиты.

Учебным планом для заочной формы обучения на изучение дисциплины  «Охрана труда» отведено 16  часов, из которых на выполнение практических работ – 4 .

Результатом изучения дисциплины является экзамен, к которому допускаются учащиеся, получившие зачет по домашней контрольной работе и практическим работам. 
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ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
ДИСЦИПЛИНЫ «ОХРАНА ТРУДА»

	Раздел, тема
	Количество учебных часов
	Время на самостоя-тельную работу

учащихся

	
	всего
	в том числе
	

	
	по плану дневной формы обучения
	по плану заочной формы обучения
	на 

обзор-ные занятия 
	на лабора-

торные и практи-ческие 
	

	1
	             2
	3
	4
	5
	6

	Введение
	             2
	1
	1
	
	1

	Раздел 1. Правовые и организационные вопросы охраны труда


	           14
	     4

	2
	  2
        
	10

	Тема 1.1.    Основы законодательства об охране труда в Республике Беларусь
Практическая работа № 1

Изучение порядка составления инструкций для рабочих профессий и на определенные виды работ 

	         4
	     1
	     1
	
	

	Тема 1.2.   Организация государственного надзора и общественного контроля за охраной труда


	         2
	     
	
	
	

	Тема 1.3.  Организация работы по охране труда в учреждении (организации)

Практическая работа №  2

Изучение и разработка системы проведения инструктажей по охране труда на предприятии


	         4
	1
	1
	
	

	Тема 1.4. Травматизм и заболеваемость на производстве

Практическая работа №  3

Изучение порядка расследования несчастных случаев на производстве. Оформление актов о несчастных случаях
	        4
	     2
	      
	2
	

	Раздел 2. Основы производственной санитарии и гигиены труда


	         16
	     4
	4
	      
	12

	Тема 2.1. Санитарно-гигиенические требования к учреждениям (организациям)


	         2
	1
	1
	
	

	Тема 2.2.  Микроклимат и вентиляция помещений


	         2
	
	
	
	

	Тема 2.3. Освещение производственных       помещений


	         2
	1
	1
	     
	

	Тема 2.4.  Защита от шума и вибрации

Лабораторная  работа № 1

В а р и а н т 1. Определение параметров микроклимата на рабочем месте.

В а р и а н т 2. Определение освещенности на рабочем месте.
В а р и а н т 3.Определение уровня шума и вибрации на рабочем месте 


	        4
	1
	1
	
	

	Тема 2.5. Защита от воздействия вредных газов, паров и пылей

	           2
	
	
	
	

	Тема 2.6. Защита от воздействия производственных излучений

	          2
	
	
	
	

	Тема 2.7. Основы гигиены труда. Охрана труда женщин

	          1
	1
	1
	
	

	Раздел 3. Основы техники безопасности


	          18      
	      5


	5
	
	13

	Тема 3.1.  Электробезопасность

	           6       
	2
	2
	
	

	Тема 3.2.    Безопасность технологических процессов и производственного оборудования отрасли


	         2
	
	
	
	

	Тема 3.3. Безопасность эксплуатации герметических систем, работающих под давлением

	          3
	     1
	1
	
	

	Тема 3.4.  Организация безопасной работы грузоподъемных машин и механизмов

	         4
	
	
	
	

	Тема 3.5. Организация и правила безопасной эксплуатации видеодисплейных терминалов и ЭВМ

	         2
	1
	1
	
	

	Обязательная контрольная работа
	         1
	1
	1
	
	

	Раздел 4. Основы пожарной безопасности

	         10
	     2

	
	2
	8

	Тема 4.1. Основы пожаро-  и взрывобезопасности производства

	           2
	
	
	
	

	Тема 4.2. Основы профилактики пожаров

	            2
	
	
	
	

	Тема 4.3. Средства тушения пожаров 
Практическая работа №  4
Изучение устройства и принципа действия огнетушителей и правил их применения
 
	             5
	
	
	2
	

	Тема 4.4. Организация пожарной охраны в отрасли

	            1
	
	
	
	

	
	            
	
	
	
	

	И т о г о
	           60
	16
	12
	4
	44


МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

ПО ИЗУЧЕНИЮ РАЗДЕЛОВ, ТЕМ ПРОГРАММЫ

Самостоятельное изучение учебного материала является основной формой учебной деятельности учащихся заочной формы обучения.

Одним из условий, определяющих эффективность самостоятельной учебной деятельности учащихся, является формирование навыков культуры умственного труда, рационального планирования занятий и самоконтроля, необходимо придерживаться следующих рекомендаций при организации самостоятельной работы по изучению дисциплины:

- равномерно распределять время, запланированное для самостоятельной работы;

- по программе и методическим указаниям ознакомиться с вопросами по теме и последовательностью их изучения;

- отыскать в учебной, справочной литературе необходимый материал, внимательно его прочитать и законспектировать;

-  после детального изучения темы ответить на вопросы для самопроверки;

- по материалу, усвоение которого вызвало проблемы, обратиться за консультацией к преподавателю;

- полученные теоретические знания сопоставить с практическим опытом и наблюдениями и применить их в своей профессиональной деятельности.

ВВЕДЕНИЕ

Цели и задачи дисциплины "Охрана труда". Предмет дисциплины «Охрана труда». Методологические основы охраны труда. Основные понятия и определения дисциплины. Связь «Охраны труда» со специальными и общеобразовательными дисциплинами, роль и значение в системе подготовки специалистов среднего звена.

Литература

[3], с. 39;  [4], с.4;  [5], с.4-7;  [6], с. 46.

Методические указания

Охрана труда - система обеспечения безопасности жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая правовые, социально-экономические, организационные, технические, психофизиологические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и иные мероприятия и средства. 
Создать полностью безвредные и безопасные условия работы на каждом объекте пока нереально. Задача охраны труда – путем осуществления разноплановых мероприятий свести к минимуму воздействие на человека опасных и вредных производственных факторов, возникающих на рабочих местах, максимально уменьшить вероятности несчастных случаев и заболеваний работающих, обеспечить комфортные условия труда, способствующие высокой производительности.

Функциями охраны труда являются исследования производственной санитарии и гигиены труда, проведение мероприятий по снижению влияния вредных  факторов на организм работников в процессе труда.

Основным методом охраны труда является использование техники безопасности.

При изучении введения учащиеся должны  изучить основные понятия и определения охраны труда, связь с общеобразовательными и специальными дисциплинами.

Вопросы для самоконтроля:

1. Сформулируйте основные цели и задачи дисциплины «Охрана  труда».

2.   Назовите  разделы, изучаемые  предметом «Охрана  труда».
3. Дайте определение следующим понятиям: «охрана труда», «техника   безопасности», «производственная санитария».

4. Дайте определение понятиям: «опасный производственный фактор», «вредный  производственный фактор».

5.  Приведите примеры опасных и вредных производственных факторов.

Раздел 1. ПРАВОВЫЕ И ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ ОХРАНЫ ТРУДА В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ

Т е м а  1.1. Основы законодательства об охране труда

 в Республике Беларусь


Основные принципы и направления государственной политики в области охраны труда. Концепция государственного управления охраной труда в Республике Беларусь.


Конституция Республики Беларусь. Трудовой кодекс Республики Беларусь. Законы Республики Беларусь, регулирующие отношения в сфере охраны труда. Постановления Правительства Республики Беларусь по вопросам охраны труда. Межотраслевые и отраслевые нормативные правовые акты, технические нормативные правовые акты, локальные нормативные правовые акты, содержащие требования охраны труда (ГОСТ, СТБ, СНиП, СНБ, СанПиН, ГН, НПБ, ППБ, РД, ПУЭ, МОПОТ и др.). Комплекс стандартов системы стандартов безопасности труда (ССБТ), ее значение и структура. Стандарты и другие нормативные документы по охране труда в отрасли. Содержание, порядок разработки, согласования и утверждения инструкций по охране труда.

Литература

[3], с. 4-5, 39-42; 

[4, том 1], с.4-8, 46-54;

[5], с.18-22;  

[6], с.49-52, 86-87.

Методические указания

В результате изучения  данной темы учащийся должен иметь представление об основных принципах и направлениях государственной политики, основных законодательных актах Республики Беларусь  по охране труда. 

Основные принципы государственной политики в области охраны труда – приоритет жизни здоровья работников на протяжении их производственной деятельности, обеспечение гарантий права работников на охрану труда.


 Основные законодательные акты Республики Беларусь по охране труда: Конституция Республики Беларусь 1994 года (с изменениями и дополнениями); Трудовой кодекс Республики Беларусь; Законы Республики Беларусь: «Об основах государственного социального страхования», «О санитарно-эпидемическом благополучии населения», «О техническом нормировании и стандартизации», «Об оценке соответствия требованиям технических нормативных правовых актов в области технического нормирования и стандартизации», «О пожарной безопасности», «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» и др.

Учащийся обязан ознакомиться с межотраслевыми и отраслевыми   нормативными правовыми актами в области охраны труда, их структурой, порядком  разработки и принятия.

 К межотраслевым нормативным правовым актам по охране труда относятся: межотраслевые правила по охране труда (ПОТ М), межотраслевые типовые инструкции по охране труда (ТИОТ М), нормы охраны труда  и другие межотраслевые нормативные правовые акты.

К отраслевым нормативным правовым актам по охране труда относятся: отраслевые правила по охране труда (ПОТ О), отраслевые типовые инструкции по охране труда (ТИОТ О), другие отраслевые нормативные правовые акты, технические нормативные правовые акты.

Учащийся должен сформировать представление о государственной системе управления охраной труда, которая  реализуется на республиканском, отраслевом и региональном уровнях. На республиканском уровне государственное управление охраной труда осуществляет Правительство РБ или уполномоченные им министерства, другие республиканские органы государственного управления, подчиненные Правительству. 

На отраслевом уровне государственное управление охраной труда осуществляют министерства, другие республиканские органы государственного управления, подчиненные Правительству РБ, имеющие отраслевую направленность и подчиненные организации.

На региональном уровне государственное  управление охраной труда осуществляют местные исполнительные и распорядительные органы.

Следует изучить  систему стандартов безопасности труда (ССБТ), которая является составной частью государственной системы стандартов. 

Система стандартов безопасности труда – комплекс взаимосвязанных стандартов, содержащих требования, нормы и правила, направленные на обеспечение безопасности, сохранение здоровья и работоспособности человека в процессе труда.

В ССБТ входят стандарты классификационных группировок (подсистем) от 0 до 9,  в которых излагаются наиболее важные требования безопасности труда, устанавливаются обязательные к применению понятия и терминологии.

Вопросы для самоконтроля:

1.  Назовите основные направления государственной политики в области охраны труда.

2. В чем сущность государственного управления охраной труда в Республике Беларусь?

3. Перечислите основные законодательные акты Республики Беларусь по охране труда.

4. Приведите примеры межотраслевых и отраслевых нормативных актов по охране труда.

5.  Дайте определение и охарактеризуйте значение ССБТ.

6.  Опишите структуру ССБТ.

7. Назовите виды инструкций, разрабатываемых  на предприятии.
Т е м а  1.2.      Организация государственного надзора и  общественного контроля  за охраной труда


Надзор и контроль за соблюдением законодательства о труде. Система государственного надзора и контроля за соблюдением законодательства о труде (прокуратура, местные исполнительные и распорядительные органы власти, государственные специализированные органы и др.). Права и обязанности государственных органов надзора и контроля. 


Общественный контроль за соблюдением законодательства о труде и охране труда (инспекции по охране труда профсоюзов, комиссии по охране труда профкомов, общественные инспекторы по охране труда, их права и обязанности). 


Вопросы охраны труда в коллективных договорах и соглашениях.


Ответственность нанимателя, должностных лиц и работников за несоблюдение законодательства о труде (дисциплинарная, административная, уголовная, материальная). Особенности применения материальной ответственности.

Литература

[3], с. 35- 39, 53-57; 

[4, том 1], с.49-53, 57-64;

[5], с. 34-41;   [6], с.55-57, 65-68, 70-80.

Методические указания

В результате изучения данной темы учащийся должен уметь излагать  систему государственного надзора и контроля за соблюдением законодательства в области охраны труда, знать основные права и обязанности государственных специализированных органов надзора, виды ответственности всех участников трудовых отношений за нарушение требований законодательства о труде и охране труда.

Надзор и контроль направлены на обеспечение соблюдения законодательства о труде и правил по охране труда, и в этом состоит их общность.

Контроль является объективно необходимым элементом управленческой деятельности. Осуществляя контроль, управленческие  структуры не только выявляют факты нарушений, но и анализируют их  причины и намечают пути устранения не только нарушений, но и недостатков в работе подчиненных предприятий и организаций. 

Надзор уже контроля по сфере воздействия, так как в его задачу входит выявление нарушений и их пресечение путем применения предусмотренных санкций (предписание, приостановка деятельности, наложение штрафов и т.п.).

Большинство государственных органов являются надзорно-контрольными. 
Государственные органы контроля и надзора:

* Департамент государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь, является надзорно-контрольным органом общей компетенции,  осуществляет надзор и контроль за соблюдением законодательства о труде и правил по охране труда всеми нанимателями, независимо от форм собственности, видов деятельности и ведомственной подчиненности, по всем (без каких-либо изъятий) вопросам;

* Департамент по надзору за безопасным ведением работ в промышленности и атомной энергетики МЧС, органы и подразделения МЧС;

* Управление государственного энергетического надзора и сбыта электроэнергии концерна «Белэнерго»; 

* Республиканский центр гигиены и  эпидемиологии Министерства  здравоохранения;

* Государственный комитет по стандартизации, метрологии и сертификации;

* Главная государственная инспекция по надзору за техническим состоянием  машин и оборудования Минсельхозпрода.

В соответствии со статьей 463 Трудового Кодекса РБ общественный контроль за соблюдением законодательства о труде осуществляют профсоюзы в порядке, установленном Правительством Республики Беларусь.

Общественный контроль за соблюдением нанимателем законодательства Республики Беларусь о труде осуществляют профсоюзы (их объединения) через их правовые и технические инспекции труда, создание которых предусмотрено уставами профсоюзов, общественных инспекторов по охране труда.
За нарушение законодательства об охране труда предусмотрены следующие виды ответственности: дисциплинарная, предусмотрена ТК РБ (замечание, выговор, увольнение); административная (штрафы на должностных лиц), предусмотрена Кодексом об административных правонарушениях Республики Беларусь (до 10 базовых величин); уголовная, предусмотрена Уголовным кодексом Республики Беларусь (до 7 лет лишения свободы); материальная, за причинение в результате нарушений требований охраны труда имущественного ущерба нанимателю работник, независимо от привлечения его к дисциплинарной или уголовной ответственности, может быть привлечен к материальной ответственности в соответствии со статьями 400-409 Трудового кодекса Республики Беларусь.

Вопросы для самоконтроля:

1. Определите значение надзора и контроля за соблюдением законодательства о труде. 

2. Назовите государственные органы, осуществляющие надзор и контроль за соблюдением законодательства о труде.

3. Перечислите основные права и обязанности государственных органов надзора и контроля.

4. Кем осуществляется общественный контроль за соблюдением законодательства о труде?

5. Какие виды ответственности предусмотрены за несоблюдение законодательства о труде?
Т е м а  1.3. Организация работы по охране труда на предприятии 

Система управления охраной труда на предприятии. Трудовые права и обязанности работников. Права и обязанности нанимателей в области охраны труда. Служба охраны труда, ее задачи, функции и права. Организация работы и оснащение кабинета по охране труда. Порядок обучения, проведения инструктажей и проверки знаний работников по вопросам охраны труда. Виды инструктажей, их характеристика, методика проведения. Организация контроля за состоянием охраны труда на предприятиях и  строительных объектах.

Литература

[3], с. 49-50,  57-64,  65-73,  75- 79, 103-105; 

[4, том 1], с. 28-33, 47-49,  61;

[5], с. 34-41;  

[6], с. 42-63.

Методические указания

В результате изучения настоящего раздела учащийся обязан изучить основные права и обязанности нанимателей и работников в области охраны труда, порядок организации службы охраны труда,   виды инструктажей по охране труда, научиться составлять инструкции по охране труда на рабочем месте

Право и гарантии права работников на охрану труда гарантируются Конституцией РБ. Согласно статьям Конституции  гражданам гарантируется право на здоровые и безопасные условия труда (ст. 41), охрану их здоровья путем совершенствования охраны труда (ст. 45). Статьями Трудового Кодекса  эти права конкретизированы, в них изложены права и обязанности работника и нанимателя по охране труда. 

При изучении данной темы учащийся должен усвоить  цели, методы и сущность управления охраной труда. 

Согласно статье 227 ТК РБ наниматели для организации работ и осуществления контроля по охране труда вводят должность специалиста по охране труда или создают соответствующую службу из числа лиц, имеющих необходимую подготовку. В развитие названной статьи постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 24 мая 2002 года № 82 утверждено Типовое положение о службе охраны труда организации. Постановлением конкретизированы основные задачи службы охраны труда.
Обучение, проведение инструктажей и проверка знаний работников по вопросам охраны труда проводиться согласно Правилам обучения безопасным методам и приемам работы, проведения инструктажа и проверки знаний по вопросам охраны труда, утв.  постановлением Министерства труда и социальной защиты от 30.12.2003 № 164. 

По характеру и времени проведения инструктажи по охране труда подразделяют на: вводный; первичный на рабочем месте; повторный; внеплановый; целевой.

Инструкции по охране труда являются нормативными документами, устанавливающими требования безопасности при выполнении работниками работ в производственных помещениях, на территории предприятия, на строительных площадках и в иных местах, где работники выполняют порученную им работу или служебные обязанности. Они разрабатываются для работников отдельных профессий и на отдельные виды работ, относящиеся к перечню работ с повышенной опасностью. 

Цель контроля за состоянием охраны труда - создание здоровых и безопасных условий труда работников, предупреждение несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Основными видами контроля являются:

- контроль за соблюдением законодательства об охране труда, осуществляемый руководителями и специалистами организации в соответствии с их должностными обязанностями;

- контроль по охране труда, осуществляемый службой охраны труда организации 

- производственный контроль за соблюдением требований промышленной безопасности на опасных производственных объектах, осуществляемый эксплуатирующей их организацией; 

- периодический контроль, осуществляемый представителями нанимателя с участием общественных инспекторов профсоюзов по охране труда; 

- общественный контроль, осуществляемый профсоюзами. 

Вопросы для самоконтроля:

1. Назовите документы, регламентирующие   права и обязанности работников и нанимателей по охране труда?

2. Перечислите основные права и обязанности работников по охране труда.

3. Перечислите основные права и обязанности нанимателей по охране труда.

4. В чем сущность управления охраной труда?

5. Назовите основные задачи службы охраны труда.
6. Перечислите и охарактеризуйте основные виды инструктажей.  

7. Назовите виды контроля за состоянием охраны труда на предприятии.
8. В чем сущность периодического контроля за состоянием охраны труда на предприятии?

Т е м а  1.4. Травматизм и заболеваемость на производстве

Классификация опасных и вредных производственных факторов. Порядок и методика проведения аттестации рабочих мест по условиям труда. Льготы и компенсации за работу во вредных и (или) опасных условиях труда. Виды несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Применение списков №1 и №2. Виды несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Порядок и условия обязательного страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Расследование и учет несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Порядок заполнения актов формы Н-1 и НП. Обязанности работников при возникновении несчастных случаев на производстве. Разработка мероприятий по профилактике производственного травматизма. Правила оказания доврачебной помощи пострадавшим на производстве. 

Литература

[3], с. 73-75, 91-103, 105-109, 160-169; 

[4, том 1], с. 10-28, 34-45, 54-55, 203-205; [4, том 2], с. 254-255; 271-312;

[5], с. 30-33, 63-70, 73-75, 202-204, 274-288;  

[6], с. 62-65, 119-121, 217-237.

Методические указания

В результате изучения данной темы учащийся должен  сформировать понятие об опасных и вредных производственных факторах; изучить их классификацию по природе действия, по степени воздействия на организм человека;  уметь их описывать; понять, от чего зависит  результат воздействия ОВПФ на организм человека. 

Следует изучить порядок и методику проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, на основании которой осуществляется улучшение условий труда, установление пенсий в связи с особыми условиями труда, льгот и компенсаций за работу в неблагоприятных условиях труда и т.д.

Несчастный случай на производстве возникает при воздействии на работающего опасного производственного фактора в момент выполнения им трудовых обязанностей или заданий руководителя работ. 

Причиной производственной травмы могут быть механические воздействия (ушибы, порезы, вывихи), тепловые ожоги, обморожение; химические ожоги кислотой щелочью; отравления; поражения электрическим током; лучевые воздействия; психические (испуг, страх) и др.

Необходимо усвоить, что такое производственный травматизм, какие случаи подлежат расследованию, какие относятся к производственным, а какие не связаны с производством.

Учащийся должен  знать, как проводится расследование несчастных случаев, а также особенности проведения специального расследования, научиться составлять акты формы Н-1 и НП. Изучить и четко усвоить обязанности  работников (потерпевших - при возможности), руководителя работ или иного должностного лица, нанимателя, если произошел несчастный случай на производстве.   

Необходимо изучить  порядок и условия обязательного страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, виды страховых выплат, на которые имеет право застрахованный при страховом случае.

Разработка  мероприятий по улучшению условий труда, предупреждению травматизма и заболеваемости на производстве является одной из функций управления охраной труда в организации.  Планы мероприятий по охране труда могут быть перспективными, текущими и оперативными.
Изучая данную тему, учащемуся следует обратить особое внимание на оказание доврачебной помощи пострадавшим.

Практическая работа 

Изучение порядка расследования несчастных случаев на производстве.

 Оформление актов о расследовании несчастных случаев.  

Вопросы для самоконтроля:

1.   Как классифицируются опасные и вредные производственные факторы по природе действия? Приведите примеры.

2. На какие классы подразделяются вредные вещества по степени воздействия на организм человека?

3. С какой целью проводиться аттестация рабочих мест, и какие документы оформляются по ее результатам?

4. Опишите порядок проведения расследования несчастного случая на производстве.

5. В каких случаях проводиться специальное расследование, и кто его проводит?

6.   Какие несчастные случаи оформляются актом НП?

7.   Какова первая помощь при тепловых и химических ожогах?

8.   Какова первая помощь при отравлениях?

9. Перечислите правила, которые следует соблюдать при транспортировании пострадавшего?

Раздел 2. ОСНОВЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  САНИТАРИИ И ГИГИЕНЫ ТРУДА 
Тема  2.1. Санитарно-гигиенические требования к предприятиям 

Генеральный план предприятия. Санитарная классификация предприятий. Санитарно-защитные зоны. Требования к территории предприятия. Санитарно-гигиенические требования к устройству зданий и  помещений.
Санитарно-бытовые помещения, их оборудование. Требования к водоснабжению и водоотведению. 

Литература

[3], с. 83-86; 

[4, том 2], с. 234-235;

[5], с. 200-202;  

[8], с. 77-92.  

Методические указания

При изучении данной темы учащийся должен освоить все общие санитарно-гигиенические требования, предъявляемые к территории предприятия, производственным  и санитарно-бытовым помещениям, системам водоснабжения и водоотведения; разобраться, с помощью каких мероприятий достигается выполнение этих требований. 

Производственная санитария представляет собой систему организационных, гигиенических и санитарно-технических мероприятий и средств, предотвращающих воздействие на работающего вредных производственных факторов. Перечень санитарных норм, правил и гигиенических нормативов насчитывает более 130 документов.

  Санитарно-гигиенические требования к устройству зданий и рабочих помещений должны соответствовать требованиям строительных норм и правил СНиП 2.09.02-85 «Производственные здания», утвержденных постановлением Государственного комитета СССР по делам строительства от 30 декабря 1985 г. N 287, санитарных правил и норм СанПиН N 8-16 РБ 2002 «Основные санитарные правила и нормы при проектировании, строительстве, реконструкции и вводе объектов в эксплуатацию», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Республики Беларусь от 26 сентября 2002 г. N 144, СанПиН 9-94 РБ 98, других нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда.

  В ходе изучения данной темы учащийся должен сформировать представление о целях санитарно-технической паспортизация производственных помещений.

  Вопросы для самоконтроля:

1. Что такое производственная санитария?

2. Что представляет собой генеральный план предприятия?

3. Назовите санитарно-защитные зоны предприятий.

4. Какими нормативными документами установлены санитарно-гигиенические требования к устройству изданий?

5. Перечислите требования, устанавливаемые к территориям учреждений, организаций?

6. Какие требования предъявляют к санитарно-бытовым помещениям?

     7. Какие санитарные требования предъявляются к водоснабжению и канализации?
Т е м а  2.2. Микроклимат и вентиляция помещений

Метеорологические условия производственной среды и их влияние на работающих. Нормирование и контроль параметров микроклимата. Методы обеспечения нормативных параметров микроклимата. Требования к системам отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха в производственных помещениях. Аэроионизация и требования к аэроионному составу воздуха

Литература

[4, том 2], с. 258-260;

[5], с. 255-266; 

[6], с.171-173.

[8], с.92-104. 

Методические указания

В результате изучения данной темы учащийся должен уметь объяснять влияние микроклимата производственных помещений на работающих, описывать методы и средства обеспечения нормативных параметров микроклимата.

Микроклимат производственных помещений – это метеорологические условия внутренней среды этих помещений, которые определяются действующими на организм человека сочетаниями температуры, влажности, скорости движения воздуха и теплового излучения.

Учитывая большую важность метеорологических факторов для работающих, санитарными правилами регламентируются показатели микроклимата  для рабочих зон производственных помещений, а также санитарно-бытовых помещений. Микроклиматические условия бывают допустимыми и оптимальными. 

Параметры микроклимата устанавливаются на два периода года - холодный и теплый.
    Создание оптимальных метеорологических условий труда в производственных помещениях является сложной задачей. 

Для обеспечения нормативных параметров микроклимата в производственных помещениях проводятся  технологические, технические, санитарно-технические и организационные  мероприятия.

 Изучая данную тему, учащийся должен понять, что системы отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха предназначены для обес​печения нормируемых метеорологических условий и чистоты воздуха на рабочих местах.
Общие требования к системам вентиляции, кондиционирования воздуха и воздушного отопления (далее - вентиляционные системы) производственных, складских, вспомогатель​ных и общественных зданий и сооружений определены ГОСТ 12.4.021 "ССБТ. Системы вен​тиляционные. Общие требования" (далее - ГОСТ 12.4.021).

Требования к проектированию систем отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха в помещениях зданий и сооружений на территории Республики Беларусь установле​ны СНиП 2.04.05-91 «Отопление, вентиляция и кондиционирование» с изменениями, утвер​жденными Министерством архитектуры и строительства Республики Беларусь.
  Необходимо изучить системы отопления, составить представление о том, как классифицируется вентиляция по способу организации воздухообмена, в зависимости от способа перемещения воздуха, в зависимости от назначения.

Систему организованного естественного воздухообмена называ​ют аэрацией.
Обычные системы вентиляции не способны поддерживать сразу все параметры воздуха в пределах, обеспечивающих комфортные условия в зонах пребывания людей. Эту задачу выпол​няет кондиционирование, которое является наиболее совершенным видом механической венти​ляции и автоматически поддерживает микроклимат на рабочем месте независимо от наружных условий. 
  Вопросы для самоконтроля:
1. Как влияют метеорологические условия производственной среды на работающих?

2. Назовите нормируемые параметры микроклимата.

3. Какими методами обеспечиваются нормативные параметры микроклимата?

4. Для чего предназначена вентиляция?

5.  Как осуществляется естественная и искусственная вентиляция?

6.  Что представляет собой аварийная вентиляция?


7.  Для чего применяется  кондиционирование воздуха?

8. Что такое «аэроионизация», какие требования предъявляются к аэроионному составу воздуха?

9. Перечислите основные меры защиты от перегрева и переохлаждения организма во время работы?

Т е м а  2.3. Освещение производственных помещений

Влияние освещенности рабочего места на безопасность и производительность труда. Основные светотехнические величины и единицы их измерения. Виды производственного освещения. Естественное освещение, его устройство и нормирование. Виды искусственного освещения, его нормирование. Приборы для контроля освещенности.  Источники света, типы светильников. Основные требования к эксплуатации источников освещения.

Литература

[5], с. 221-230; 

[6], с.173-174;

[8], с.111-128. 

Методические указания

В результате изучения данной темы учащийся должен знать основные светотехнические понятия, виды производственного освещения и порядок его нормирования, источники света и типы светильников. Понимать, какими способами и средствами обеспечивается нормативная освещенность рабочих мест.

Освещение играет важную роль в создании комфортных условий и поддержании высокой работоспособности человека. Неправильно организованное освещение рабочих мест ухудшает видение, утомляет зрительный аппарат, вызывает снижение остроты зрения, отрицательно влияет на нервную систему, может быть причиной травматизма.

Для гигиенической оценки освещенности используются качественные и количественные светотехнические показатели, принятые в физике.

К основным количественным показателям относятся лучистый и световой потоки, сила света, видность, освещенность, коэффициент отражения и яркость. Качественными показателями освещения являются: объект различения, фон, контраст объекта с фоном, видимость, показатель ослепленности, коэффициент пульсации освещенности.
Освещение в производственных зданиях и на открытых площадках может осуществляться  естественным и искусственным светом. Естественное освещение производственных помещений может быть боковым (одно, двух и многосторонним), верхним  и комбинированным. Искусственное освещение подразделяется на  рабочее, аварийное, дежурное и охранное.

Естественное освещение производственных помещений нормируется величиной КЕО (коэффициент естественной освещенности), в зависимости от характеристики зрительной работы, размера объекта различия, разряда зрительной работы и контраста объекта с фоном. Нормативные значения КЕО для каждого разряда зрительной работы приведены в СНБ 2.04.05-98.

В качестве источников света в современных осветительных установках используются лампы накаливания, галогенные и газоразрядные лампы. 

Учащиеся должны изучить  основные требования, предъявляемые  к эксплуатации источников освещения.

   Вопросы для самоконтроля:

1. Как влияет освещенность рабочего места на безопасность и производительность труда?

2.   Какие требования предъявляются к производственному освещению?

3.  Перечислите преимущества естественного освещения перед искусственным?

4. Какими методами осуществляется естественное освещение?

5. Назовите виды искусственного освещения?

6. Назовите основные светотехнические величины?

7. Какими приборами осуществляю контроль освещенности?

Т е м а  2.4. Защита от шума и вибрации


Основные источники шума и вибрации на рабочем месте, их влияние на организм человека.
Характеристики шума и вибрации. Измерение и нормирование шума и вибрации. 
Способы снижения шума и вибрации при работе технологического оборудования. Средства индивидуальной защиты человека от шума и вибрации. 
Вредное воздействие инфра- и ультразвуков на человека, их нормирование. 
Защита от инфра- и ультразвуков.

Литература

[5], с. 205-214;

[8], с.128-159. 

Методические указания

Изучив данную тему,  учащийся должен иметь понятие о производственном шуме, вибрации, инфра- и ультразвуках, их характеристиках и воздействии на организм человека, обосновывает необходимость их нормирования,  описывает способы и средства защиты от шума, вибрации, инфра- и ультразвуков.

Шум – это совокупность звуков разной интенсивности и высоты, беспорядочно изменяющихся во времени и вызывающих у работающих неприятные субъективные ощущения.
Шум понижает производительность труда, увеличивает брак в работе, может явиться косвенной причиной производственной травмы. Интенсивный шум при ежедневном воздействии приводит к возникновению профессионального заболевания – тугоухости.

Действующие в настоящее время нормы шума на рабочих местах регламентируются СанПиН 9-86 РБ 98 «Шум на рабочих местах. Предельно допустимые  уровни» и  ГОСТ 12.1.003 «ССБТ. Шум. Общие требования безопасности».  

Производственные шумы подразделяют по:

 - спектру шума  широкополосный, тональный

 - по временным характеристикам: постоянный, непостоянный. Непостоянные шумы, в свою очередь, подразделяются на колеблющиеся во времени, прерывистые, импульсные,

Вибрация – это механические колебания и волны в твердых телах или более конкретно, это механические, чаще всего синусоидальные, колебания, возникающие в машинах и аппаратах. 

По способу передачи на человека вибрации подразделяются на общую, передающуюся через опорные поверхности на тело сидящего или стоящего человека, и локальную, передающуюся через руки человека. Общая вибрация по источнику ее возникновения подразделяется на три категории: транспортную,  технологическую, транспортно-технологическую.

Учащийся обязан знать параметры шума, ПДУ шума, в каких направлениях ведется нормирование шума, какими методами производится гигиеническая оценка постоянной и непостоянной вибрации, воздействующей на человека. 

 Для измерения и анализа шума применяются шумомеры, частотные анализаторы, самописцы, осциллографы и некоторые другие приборы.

Учащийся должен знать индивидуальные средства и  коллективные средства и методы защита работающих от шума.  Общая классификация средств и методов защиты от шума приведена в ГОСТ 12.1.029. «ССБТ. Средства и методы защиты от шума. Классификация».
  Вопросы для самоконтроля:
1. Перечислите основные источники шума и вибрации на рабочем месте.

2. Дайте определение следующим понятиям: шум, вибрация, ультразвук, инфразвук.

3. Как шум и вибрация влияют на организм человека?

4. Какими способами можно защитить человека от вредного воздействия  шума и  вибрации?

5. Назовите коллективные  средства защиты от шума и вибрации.

Т е м а  2.5. Защита от воздействия вредных газов, паров и пылей

Токсичность веществ, ее показатели. Пути проникновения вредных веществ в организм человека, характер их воздействия. Классификация вредных веществ по их функциональному воздействию.                                                                                                                                                                                         Нормирование содержания вредных веществ в воздухе рабочей зоны и на кожном покрове работающих.
Предельно допустимые концентрации (ПДК) вредных веществ, предельно допустимые уровни (ПДУ) их содержания. Мероприятия по защите от воздействия вредных факторов. Очистка, обезвреживание, обеззараживание и дезодорация вентиляционных выбросов предприятий отрасли. Индивидуальные и коллективные средства защиты.

Литература

[4, том 1], с. 203 -205;

[5], с. 202-205;

[6], с. 119-120, 174;

[8], с.159-171. 

Методические указания

В результате изучения данной темы учащиеся должен уяснить, что для здоровья человека очень важно состояние окружающей среды, в частности, состав окружающего воздуха. Воздух рабочих помещений  не должен содержать большого количества вредных примесей и пыли. Их  содержание не должно превышать предельно допустимых норм и концентраций. 

При концентрации вредных веществ в воздухе рабочей зоны, превышающей ПДК, у человека могут проявляться острые и хронические отравления, а также профессиональные заболевания. Значения ПДК представлены в приложении к ГОСТ 12.1.005 «ССБТ. Общие санитарно-гигиенические требования к воздуху рабочей зоны», СанПиН № 11-19-94 «Перечень регламентируемых в воздухе рабочей зоны вредных веществ» и других документах.

В организм человека вредные химические вещества могут проникать через органы дыхания, желудочно-кишечный тракт, кожные покровы.

Учащийся должен изучить классификацию вредных веществ по характеру токсического действия на организм   человека, а также мероприятия, осуществляемые на предприятии и направленные на устранение или уменьшение интенсивности и длительности воздействия на работающих вредных веществ. Основными из указанных мероприятий являются: производственно-технологические, по рациональной организации трудового процесса, санитарно-технические, по индивидуальной защите и гигиене.

Средства защиты работающих на производстве – это средства, применение которых предотвращает или уменьшает воздействие на одного или более работающих опасных и (или вредных) производственных факторов.

В соответствии с ГОСТ 12.4.011 «ССБТ. Средства защиты работающих. Общие требования и классификация» средства защиты подразделяются на коллективные и  индивидуальные. Те другие, в зависимости от назначения, делятся на классы. Наниматель обязан обеспечить бесплатную выдачу работникам средств индивидуальной защиты по нормам и в порядке, определяемым Правительством Республики Беларусь или уполномоченным им органом.

Выбор средств коллективной и индивидуальной защиты осуществляется в процессе конструирования и проектирования машин, механизмов, оборудования, объектов. При этом следует учитывать, что максимальная безопасность обеспечивается применением ограждений, предохранительных и блокирующих устройств, а также установкой сигнализации, а в особо опасных случаях – применением дистанционного управления.

  Вопросы для самоконтроля:

1. Какими показателями характеризуется токсичность веществ?

2. Как классифицируются вредные вещества по их функциональному назначению?

3. Назовите основными пути поступления вредных веществ в организм человека.
4. Какие нормативные документы нормируют содержание вредных веществ в воздухе рабочей зоны?

5. Что означает предельно-допустимая концентрация вредных веществ?

6. Какими способами осуществляется снижение концентрации вредных веществ в воздухе рабочей зоны?

 7. Перечислите индивидуальные и коллективные средства защиты от воздействия вредных веществ.

Т е м а  2.6.  Защита от воздействия производственных излучений 

Электростатические поля и защита от их воздействия. Источники и характеристики электромагнитных полей. Воздействие электромагнитных полей на организм человека, их нормирование. Способы защиты от электромагнитных полей. Инфракрасные и ультрафиолетовые излучения и средства защиты от них.

Воздействие лазерных излучений на организм человека. Коллективные и индивидуальные средства защиты от лазерных излучений. Ионизирующие излучения, их характеристика. Влияние ионизирующих излучений на организм человека. Предельно допустимые дозы ионизирующих излучений. Санитарные нормы и правила работы с радиоактивными веществами. Способы защиты от ионизирующих излучений, методы их контроля, применяемые приборы

Литература

[5], с. 231-255;

[8], с. 203-235.                                                            

Методические указания

В результате изучения данной темы учащиеся должны описывать виды неионизирующих и ионизирующих излучений, знать  их воздействие на человека, излагать правила безопасной эксплуатации объектов с производственным излучением, изучить способы и средства защиты от его негативного влияния.

  Каждый человек ежедневно подвергается вредному воздействию излучений. Длительное воздействие на организм человека электромагнитного поля (ЭМП) негативно сказывается на  его здоровье - происходит нарушение нервной системы, сердечно-сосудистой и др. У человека нет специального органа чувств для определения электромагнитных излучений (за исключением зрительного диапазона).

Источниками ЭМП на  являются устройства, специально созданные для излучения электромагнитной энергии (радио- и телевизионные вещательные станции, радиолокационные установки, физиотерапевтические установки, системы радиосвязи и т.д.) и устройства, не предназначенные для излучения электромагнитной энергии в пространство, но в которых при работе протекает электрический ток (линии электропередач, трансформаторные и  распределительные подстанции, приборы, потребляющие электрическую энергию – электродвигатели, электроплиты, холодильники, телевизоры и т.д.) 

Учащиеся должны изучить классификацию ЭМП, их нормируемые параметры и допустимые уровни, а также   средства и методы защиты от них.  Общими методами защиты от ЭМП и излучений являются: уменьшение мощности генерирования поля и излучения непосредственно в его источнике, увеличение расстояния от источника излучения, уменьшение пребывания в поле и под воздействием излучения, экранирование излучений, применение средств индивидуальной защиты.

Ионизирующие излучения, как и электромагнитное, не воспринимается органами чувств человека, поэтому особенно опасно. Во время изучения данной темы учащиеся должны изучить виды ионизирующих излучений, их характеристики, воздействие ионизирующих излучений на организм человека, методы и средства защиты от радиации.

Вопросы для самоконтроля:

1. Какое воздействие  на организм  человека оказывают электромагнитные поля?

2. Как классифицируются электромагнитные поля?

3. Назовите методы защиты от электромагнитных полей.

4. Какое воздействие оказывают лазерные излучения на организм человека?

5. Перечислите коллективные и индивидуальные средства защиты от лазерных излучений.

6. Какое влияние оказывают  ионизирующие излучения на организм человека.

7. Методы защиты от ионизирующих излучений.

Т е м а  2.7.  Основы гигиены труда. Охрана труда женщин

 Человеческий фактор в обеспечении безопасности труда. Особенности функционирования организма человека в процессе труда.  Пути снижения зрительной, умственной и физической утомляемости работающих и повышения производительности труда.  Рациональная организация рабочих мест. Эргономические требования к рабочим местам. Производственные факторы, неблагоприятно воздействующие на организм женщин. Охрана труда женщин  в законодательных и  других нормативных правовых актах Республики Беларусь

Литература

[3], с. 25-30;

[4, том 2], с. 234- 268;

[5], с. 25-27, 42-55, 268-270;

[6], с. 57- 60.                                                             

Методические указания

В результате изучения данной темы  учащийся раскрывает особенности функционирования организма человека в процессе труда и пути снижения утомляемости работников. Формулирует требования к устройству рабочих мест. Описывает оптимальный режим труда и отдыха работающих, особенности охраны труда женщин.

Гигиена труда – наука, изучающая воздействие окружающей производственной среды, характера трудовой деятельности на организм работающего.

На современных производствах про​блемы безопасности и травматизма не всегда можно решить только инженерными методами. Практика свидетельствует, что в основе аварийности и травматизма (от 60 до 90% случаев в зависимости от вида трудовой деятельности) часто лежат организационно-психологические причины, а не инженерно-технические разработки. 

Главными факторами тяжести труда являются его интенсивность, монотонность, поза работающего и вибрация. Организация рабочих мест должна быть рациональной, т.е. снижать утомляемость, создавать комфортность работы.  Микроклимат, освещение, окраска помещения должны соответствовать оптимальным условиям труда.          

Изменения, происходящие в организ​ме работающего под влиянием трудового процесса и внешней среды изучает наука физиология труда. На основе такого изучения создаются рациональные трудовые прие​мы, обеспечивающие сохранение работоспособности, предупреждение утомления, повышение производительности труда.

Условия труда - совокупность факторов производственной среды, оказывающих воздействие на здоровье и работоспособность человека в процессе труда. Исходя из гигиенических критериев,  условия труда подразделяются на четыре класса:  оптимальные,  допустимые, вредные, опасные условия труда.
Для создания комфортных и безопасных условий труда необхо​димо комплексное изучение системы человек — машина — производ​ственная среда, которые находятся в тесной взаимосвязи и влияют на безопасность, производительность и здоровье человека. Этим занимается эргономика — научная дисциплина, комплексно изучающая человека в конкретных условиях его деятельности в современном производстве.
Большое значение в организации трудового процесса имеют ритмичность и темп, способствующие выработке навыков и замедляющие развитие утомления. 

В 1999г. в Беларуси впервые разработаны и введены в действие СанПиН 9 – 72 РБ 98 «Гигиенические требования к условиям труда женщин». Целью этого документа является предотвращение негативных последствий применения труда женщин в условиях производства, создание гигиенически безопасных условий труда с учетом анатомо-физиологических особенностей их организма, сохранение здоровья работающих женщин на основе комплексной гигиенической оценки вредных факторов производственной среды и трудового процесса.

Особенности регулирования труда женщин устанавливаются в соответствии со статьями 262 – 271 ТК РБ.

   Вопросы для самоконтроля:

1. На какие классы подразделяются условия труда исходя из гигиенических критериев?

2. Назовите главные факторы тяжести труда?

3. Перечислите основные пути снижения зрительной, умственной и физической утомляемости работающих и повышения производительности труда.

4. Что означает рациональная организация рабочих мест?

5. Что изучает наука «эргономика»?

6. В каких законодательных актах отражены вопросы охраны труда женщин?

7. Какие нормы переноса тяжестей установлены для женщин?

Раздел 3. ОСНОВЫ ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ

Т е м а  3.1. Электробезопасность

 Действие электрического тока на организм человека. Виды поражения: термическое, электролитическое, биологическое, механическое. Факторы, влияющие на исход поражения электрическим током. Условия и основные причины поражения человека электрическим током. Явления при стекании тока в землю: напряжение шага и напряжение прикосновения. 

Классификация помещений по степени опасности поражения электрическим током. Обеспечение электробезопасности конструкций электроустановок техническими способами и средствами защиты, а также техническими и организационными мероприятиями. Требования к персоналу, обслуживающему электроустановки.  

Литература

[4, том 2], с. 174-235;

[5], с. 132-166;  

[6], с. 177-200.
Методические указания

Электробезопасностью называется система организационных и технических мероприятий и средств, обеспечивающих защиту людей от вредного и опасного воздействия электрического тока, электрической дуги, электромагнитного поля и статического электричества.

В результате  изучения данной темы необходимо подробно изучить действие электрического тока на организм человека, виды поражения электрическим током и факторы, определяющие исход поражения электротоком. 

Электрический ток  имеет существенные особенности, отличающие его опасность от опасности других вредных и опасных производственных факторов: он не может дистанционно ощущаться человеком; электрический ток, протекая через тело человека, оказывает свое действие не только в местах контактов и на пути протекания через организм, но и вызывает рефлекторное воздействие, нарушая нормальную деятельность отдельных органов и систем организма человека (нервной, сердечно-сосудистой, дыхания и др.); электротравмы можно получит без непосредственного контакта с токоведущими частями – при перемещении по земле (полу) вблизи поврежденной электроустановки (в случае замыкания на землю), через электрическую дугу.

Проходя через организм человека, электрический ток может вызывать термическое, электролитическое,  биологическое и механическое воздействия. Опасная величина ока – 0,05 А; смертельная – 0,1 А.

Характер и последствия воздействия на человека электрического тока зависят от следующих факторов: величины напряжения и тока; электрического сопротивления тела человека; продолжительности воздействия электрического тока; пути тока через тело человека; рода и частоты электрического тока; индивидуальных особенностей человека; условий внешней среды.

 По степени опасности поражения людей электрическим током различаются: помещения без повышенной опасности, помещения с повышенной опасностью,  особо опасные помещения.
 Помещения с повышенной опасностью: сырые (с относительной влажностью, длительно превышающей 75%); с токопроводящей пылью, оседающей на электрооборудование; с  токопроводящими полами (металлическими, земляными, железобетонными, кирпичными и т.п.); с   высокой температурой (выше +30о); с возможностью одновременного прикосновения человека к заземленным конструкциям здания и  металлическим корпусам электрооборудования   или  токоведущим частям.
Особо опасные помещения характеризуются:  особой сыростью (влажность близка к 100%);  химически активной или органической средой, действующей на электропроводку; наличием  одновременно двух или более условий повышенной опасности.  
Территории размещения наружных электроустановок в отношении опасности поражения людей электрическим током приравниваются к особо опасным помещениям.
При рассмотрении этой темы следует изучить способы и средства защиты от случайного прикосновения к токоведущим частям; при прикосновении к металлическим нетоковедущим частям, оказавшимся под напряжением; средства индивидуальной защиты и т.д.

Изучить организационно-технические мероприятия для обеспечения электробезопасности, а также   сформировать понимание необходимости применения средств защиты и проведения данных мероприятий.

Необходимо изучить правила освобождения пострадавшего от действия электрического тока и методы оказания ему помощи.

   Вопросы для самоконтроля:


1. От каких факторов зависит степень поражения человека электрическим током.


2.  Как классифицируется поражения электрическим током?


3. Как классифицируются помещения в зависимости  от опасности  поражения электрическим током?


4. Что такое напряжение шага и напряжение прикосновения? От чего зависит их величина? 


5. Каково назначение защитного заземления? В каких случаях оно применяется?


6. Каково назначение защитного зануления? В каких случаях оно применяется?


7. Перечислите средства защиты человека от поражения электрическим током. 


8.  Каковы способы освобождения пострадавшего от поражения электрическим током?

Т е м а  3.2.  Безопасность технологических процессов

и производственного оборудования отрасли


Общие требования безопасности технологических процессов и производственного оборудования. Санитарно-гигиенические требования к  технологическим процессам и производственному оборудованию. Технологический регламент как основа безопасности технологического процесса. Механизация и автоматизация тяжелых, вредных и монотонных работ. Автоматизированные производственные системы, перспективы их развития. Защитные, предохранительные, блокировочные и сигнализирующие устройства, их характеристика и принцип действия. Особенности безопасной работы на оборудовании отрасли.
Литература

[4, том 1], с. 183-203;  [4, том 2], с. 243-254, 255- 260;

[5], с. 77- 87;  

[6], с. 123-124, 129 – 131;   [8], с. 298-307.

Методические указания

  В результате изучения данной темы учащийся должен сформировать понятие безопасности технологических процессов и технологического оборудования. Уметь описывать методы и средства обеспечения их безопасности, излагать безопасные приемы работы при эксплуатации технологического оборудования.

Безопасность технологических процессов должна обеспечиваться в соответствии с ГОСТ 12.3.002 «ССБТ. Производственные процессы. Общие требования безопасности». 

  Производственные процессы не должны представлять опасности для окружающей среды, должны быть безопасными в течение всего времени их функционирования, быть пожаробезопасными и взрывобезопасными. Все эти требования закладываются при их проектировании и реализуются на стадиях организации и проведении технологических процессов. 
Несмотря на большое разнообразие технологического оборудования по назначению, устройству и особенностям эксплуатации, к нему предъявляются общие требования безопасности, соблюдение которых при конструировании обеспечивает безопасность его эксплуатации. Эти требования сформулированы в ГОСТ 12.2.003 «ССБТ. Оборудование производственное. Общие требования безопасности».

В соответствии со стандартом производственное оборудование должно обеспечивать требования безопасности при монтаже, ремонте, транспортировании и хранении, при использовании отдельно или в составе комплексов и технологических систем.

Оборудование должно быть снабжено средствами сигнализации о нарушениях нормального режима работы, а в необходимых случаях -  средствами автоматического останова, торможения и  отключения от источника энергии.

Технологический регламент - основной документ, устанавливающий режим, технические средства, порядок и нормы проведения технологических операций, безопасные условия эксплуатации, требования по охране окружающей среды и пожарной безопасности.
При воплощении методов и принципов обеспечения безопасности используют различные средства защиты от опасных и вредных производственных факторов. В соответствии с ГОСТ 12.4.011 «ССБТ. Средства защиты работающих. Общие требования и классификация» средства защиты подразделяются по характеру их применения на средства индивидуальной защиты и средства коллективной защиты. Те и другие, в зависимости от назначения,  делятся на классы. 

Средства коллективной защиты весьма разнообразны как по принципу действия, так и по конструктивному исполнению. В некоторой степени условно их можно подразделить на оградительные, блокировочные, предохранительные, тормозные, устройства автоматического контроля, дистанционного управления, световая и  звуковая сигнализация, приборы безопасности, цвета сигнальные, знаки безопасности, заземления и зануления, вентиляция, отопление, кондиционирование, освещение, изолирующие, герметические средства и др.

 При  изучении данной темы учащийся должен уяснить, что применение средств защиты является важнейшим условием безопасности для работающих.

Вопросы для самоконтроля:

  1. Чем обеспечивается безопасность технологических процессов отрасли?

  2. Какие требования предъявляются к производственному оборудованию в процессе эксплуатации?

3. Расшифруйте понятие «технологический регламент»? 

4. Как классифицируются средства индивидуальной защиты работающих?

5. Как классифицируются средства коллективной защиты работающих?

Т е м а  3.3  Безопасность эксплуатации герметических систем, работающих под давлением  

Виды сосудов, работающих под повышенным давлением. Работа и мощность взрыва сосудов. Причины аварий и несчастных случаев при эксплуатации аппаратов, сосудов, газовых баллонов и трубопроводов, работающих под давлением. Устройство сосудов, работающих под давлением, и безопасные приемы их эксплуатации. Их регистрация, разрешение на пуск в эксплуатацию и надзор за безопасностью. Требования безопасности при эксплуатации стационарных и передвижных сосудов, работающих под давлением. Контрольные и регулирующие приборы и устройства, предохранительные клапаны и взрывные мембраны. 
Литература

 [5], с. 117-120;  

 [6], с. 152-153;

 [8], с. 307-324.

Методические указания
На предприятиях различных отраслей промышленности широко используются сосуды и аппараты, коммуникации, работающие под повышенным давлением.


Сосудами называются герметически закрытые емкости, предназначенные для ведения химических, тепловых и других технологических процессов, а также для хранения и транспортировки газообразных, жидких и других веществ.  К сосудам. работающим под давлением относятся: баллоны, цистерны и бочки, наполненные сжиженными газами, компрессоры, паровые и водогрейные котлы. Сосуды, работающие под давлением, делятся на стационарные и передвижные. 

Наиболее частыми причинами аварий и взрывов сосудов, работающих под давлением, являются:  несоответствие конструкции максимально допустимому давлению и температуре; превышение давления сверх предельного; потеря механической прочности аппарата (коррозия, внутренние дефекты металла, местные перегревы); несоблюдение установленного режима работы; недостаточная квалификация обслуживающего персонала; отсутствие технического надзора и другие. 


В связи с особой опасностью такого оборудования их изготовление и эксплуатация регламентируются Правилами устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением. 

Правила устанавливают специальные требования безопасности к конструкции и материалам  сосудов;  изготовлению, реконструкции, монтажу, наладке и ремонту; арматуре, контрольно-измерительным приборам, предохранительным устройствам;  установке, регистрации, техническому освидетельствованию, разрешению на эксплуатацию; надзору, содержанию, обслуживанию и ремонту сосудов, работающих под давлением.

В результате изучения данной темы учащийся излагает возможные причины взрывов и аварий при эксплуатации сосудов, работающих под давлением, формулирует требования безопасности при их эксплуатации, описывает средства, обеспечивающие безопасность эксплуатации сосудов, работающих под давлением.

Вопросы для самоконтроля:

 1. На какие  виды подразделяются сосуды, работающие под давлением?

2. Назовите причины аварий и несчастных случаев при эксплуатации сосудов, работающих под давлением.  

3. Назовите основные требования Правил устройства и  безопасной   эксплуатации сосудов, работающих под давлением.

4. Как происходит техническое освидетельствование сосудов, работающих под давлением?
Т е м а  3.4. Организация безопасной работы грузоподъемных машин и механизмов  

Виды грузоподъемных машин и механизмов. Правила  изготовления, регистрации и эксплуатации грузоподъемных машин и механизмов, грузозахватных органов и приспособлений, тросов, цепей и канатов. Требования безопасности при их эксплуатации. Организационные и технические меры безопасности. Техническое освидетельствование грузоподъемных машин и механизмов, организация его проведения. Определение коэффициента запаса прочности. Браковка канатов.

Литература

 [4 том], с. 220-227;  

 [8], с. 329-338.

Методические указания

В результате изучения данной темы учащийся излагает требования безопасности при организации  работы и эксплуатации грузоподъемных машин.

Грузоподъемная машина – это подъемное устройство циклического действия с возвратно-поступательным движением грузозахватного органа в пространстве. Они предназначены для перемещения грузов по вертикали и передачи их из одной точки пространства в другую. В основном их можно разделить на подъемники и краны.

Для обеспечения безопасности подъемно-транспортные устройства проектируют и эксплуатируют в соответствии с требованиями специальных правил («Правила устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов»,  «Правила устройства и безопасной эксплуатации лифтов» и др.) стандартов ССБТ. 

Нормативные документы содержат требования, регламентирующие обеспечение надежности конструкции оборудования, обязательное применение предохранительных устройств, регистрацию грузоподъемного оборудования в органах технадзора и его периодическое освидетельствование и др.  

Учащиеся должны изучить основные требования к организации безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов и лифтов, систему их регистрации, разрешения на пуск в работу, техническое освидетельствование.

Вопросы для самоконтроля:

1. На какие  виды подразделяются грузоподъемные машины и механизмы?

 2. Назовите основные требования безопасной эксплуатации грузоподъемных машин и механизмов.

3. Какие грузоподъемные машины подлежат регистрации?

4. Кто производит регистрацию и выдает  разрешение на пуск в работу грузоподъемной машины?

5. Как часто должны подвергаться периодическому техническому осмотру грузоподъемные машины?

Т е м а  3.5. Организация и правила безопасной    эксплуатации   видеодисплейных   терминалов   и   ЭВМ

 Опасные и вредные производственные факторы, возникающие при эксплуатации ЭВМ и другой офисной техники.  Санитарно-гигиенические требования и требования безопасности, предъявляемые к видеодисплейным терминалам (ВДТ), ЭВМ и периферийным устройствам. Требования к помещениям для их эксплуатации. Категорирование работ на ЭВМ по сложности. Режимы труда и отдыха пользователей. Обеспечение профилактического питания. Организация физической и психологической разгрузки.

Литература

[3], с. 210-223;  

[5], с. 128-132. 

Методические указания

При изучении данной темы учащийся должен сформировать понятие об опасных и вредных производственных факторах, возникающих при эксплуатации ВДТ и ЭВМ. Изучить безопасные приемы и методы работы на ВДТ и ЭВМ, требования к помещениям, оптимальные режимы труда и отдыха работающих.

Негативное влияние ПЭВМ на здоровье пользователей выражается в повышенном зрительном напряжении, психологической нагрузке, длительном неизменном положении тела в процессе работы, а также воздействию физических опасных и вредных производственных факторов, основными из которых являются: повышенные уровни излучений (электромагнитного, ультрафиолетового, рентгеновского и др.); повышенные уровни статического электричества; повышенные уровни запыленности воздуха рабочей зоны; повышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны; повышенная или пониженная влажность воздуха рабочей зоны и т.д.
Труд работающих на ПЭВМ с использованием ВДТ (математики-программисты, операторы, пользователи и др.) относится к категории умственного труда. Работа указанных лиц сопровождается необходимостью активизации внимания, памяти, восприятия и анализа информации и других высших психических функций человека. Виды трудовой деятельности разделяются на 3 группы:
· группа А - работа по считыванию информации с экрана ВДТ, ПЭВМ или ЭВМ с предварительным запросом; 
· группа Б - работа по вводу информации;
·  группа В - творческая работа в режиме диалога с ЭВМ.  
            Для видов трудовой деятельности устанавливается 3 категории тяжести и напряженности работы с ВДТ, ПЭВМ и ЭВМ, которые определяются:

 для группы А - по суммарному числу считываемых знаков за рабочую смену, но не более 60 000 знаков за смену;

 для группы Б - по суммарному числу считываемых или вводимых знаков за рабочую смену, но не более 40000  знаков за смену;

 для группы В - по суммарному времени непосредственной работы с ВДТ, ПЭВМ и ЭВМ за рабочую смену, но не более 6 часов за смену.

 Наибольшая нагрузка на орган зрения имеет место при вводе информации в ПЭВМ. Наибольшее общее утомление вызывает работа в режиме диалога (особенно при высокой плотности информации на экране ВДТ).

С целью уменьшения отрицательного влияния работы на  ПЭВМ, нормативными документами предусмотрены регламентированные перерывы для работающих. Время регламентированных перерывов зависит от продолжительности рабочей смены, вида и категории трудовой деятельности с ВДТ, ЭВМ и ПЭВМ.
Требования, которые необходимо соблюдать при организации процесса работы и при работе  на ПЭВМ с использованием видеодисплейных терминалов, изложены в СанПиН 9-131 РБ 2000 «Гигиенические требования к видеодисплейным терминалам, электронно-вычислительным машинам и организации работы». Конструкция клавиатуры должна соответствовать требованиям СанПиН 9-131 РБ 2000. В производственных помещениях, в которых работа на ВДТ и ПЭВМ является основной, должны обеспечиваться оптимальные параметры микроклимата согласно СанПиН 9-80 РБ 98 «Гигиенические требования к микроклимату производственных помещений».

  Учащийся должен не только изучить безопасные методы и приемы работы на  ПЭВМ, но и понять, что только соблюдение вышеназванных санитарных правил, режима труда и отдыха работника  в зависимости от категории сложности выполняемых работ, выполнение гимнастики и правильное питание  уменьшает вредное воздействие на организм человека ПЭВМ. 

Вопросы для самоконтроля:

1. Перечислите опасные и вредные производственные факторы, возникающие при эксплуатации ЭВМ?

2.  Какие санитарно-гигиенические требования предъявляются к  видеодисплейным терминалам, ЭВМ и периферийным устройствам?

3. Какие требования безопасности предъявляются к   видеодисплейным терминалам, ЭВМ и периферийным устройствам?

4. Какие требования предъявляются  к помещениям для эксплуатации ВДТ, ЭВМ и ПЭВМ?
   5. На какие категории подразделяются работы на ЭВМ по сложности и  степени тяжести? 
6. Какие регламентированные перерывы установлены для 8-ми часовой рабочей смены при работе на ЭВМ?

Раздел 4. Основы пожарной безопасности
Т е м а  4.1. Горение и пожароопасные свойства веществ и материалов
Общие сведения о процессе горения. Виды и условия горения.  Причины пожаров и взрывов. Горение твердых, жидких, газо- и парообразных веществ, пылей. Основные показатели пожаро- и взрывоопасности веществ и материалов (температура вспышки, воспламенение, самовоспламенение, концентрационные и температурные пределы воспламенения, энергия зажигания и др.).

Литература

[4, том 2], с. 75-77;  

[5], с. 166-169 . 

Методические указания

Пожары наносят большой материальный ущерб  и почти всегда сопровождаются несчастными случаями (ожогами, ранениями и т.д.). Причины возникновения пожаров весьма разнообразны. Как показывает практика, наибольшее количество пожаров возникает в результате нарушения правил пожарной безопасности. 

Для того, чтобы предупредить пожар, надо знать сущность процессов горения и четко представлять, при каких условиях он начинается.

Горение представляет собой быстро протекающую  соединения вещества с кислородом, сопровождающуюся выделением тепла и свечением. Горение может возникнуть только при одновременном наличии трех условий: присутствии горючего вещества,  окислителя и источника (импульса) воспламенения. 


Огнеопасность горючих веществ определяется их физическими и химическими свойствами, главным образом, величиной температуры, при которой может произойти возгорание горючего вещества. 

При изучении этой темы необходимо ознакомиться с понятиями температуры вспышки, воспламенения и самовоспламенения, так как пожарная опасность легковоспламеняющихся и горючих жидкостей характеризуется пределами взрывоопасности смесей их паров с воздухом, температурами вспышки и воспламенения, скоростью распространения горения, пожарная опасность газовоздушных смесей характеризуется концентрационными пределами взрываемости, температурой самовоспламенения, скоростью распространения горения.

Вопросы для самоконтроля:

1. Назовите условия возникновения пожаров.

2. Дайте определение процесса горения.

3. Какие виды процессов горения существуют?

4. Что понимают под температурой самовоспламенения, самовозгорания, вспышки, воспламенения? 

5. Как классифицируются горючие вещества?

6. Приведите примеры безопасных, опасных, особо опасных материалов

7. Дайте определение пожарной безопасности?

Т е м а  4.2. Основы профилактики пожаров

Категорирование помещений и зданий по взрывопожарной и пожарной опасности в соответствии с НПБ5-2000. Понятие об огнестойкости материалов, строительных конструкций и зданий. Классификация зданий по степени огнестойкости.
Объемно-планировочные решения производственных зданий с учетом противопожарных требований. 
Эвакуационные выходы, противопожарные преграды, требования к ним. Защита зданий и сооружений от прямого удара молнии и вторичных ее проявлений. Требования пожарной безопасности при совместном хранении веществ и материалов.

Литература

[4, том 2], с.136-140;  

[5], с. 159-162, 169-172. 

Методические указания

Согласно НПБ 5-2000 «Нормы пожарной безопасности Республики Беларусь. Категорирование помещений, зданий и наружных установок по взрывопожарной и пожарной безопасности» производственные здания и склады по взрывной, взрывопожарной и пожарной опасности подразделяются на следующие категории: А, Б, В1-В4, Г1, Г2, Д.

При  изучении этой темы следует ознакомиться с классификацией различных материалов и отдельных частей сооружения по степени огнестойкости, с путями повышения огнестойкости и с выбором степени огнестойкости  материалов и конструкций. Повышение огнестойкости  строительных конструкций, зданий и сооружений является одним из основных средств пожарной защиты и профилактики. 

Под степенью огнестойкости понимают способность зданий сопротивляться разрушению при пожаре. Здания и сооружения подразделяются на 8 степеней огнестойкости. С возрастанием номера категории уменьшается предел огнестойкости конструкции.  Степень огнестойкости зданий  зависит от возгораемости  и огнестойкости  основных строительных конструкций и от пределов распространения огня по этим конструкциям.

Объемно-планировочные, конструктивные, инженерные и организационно-технические решения, направленные на обеспечение безопасной эвакуации людей и материальных ценностей, должны соответствовать требованиям строительных норм Республики Беларусь «СНБ 2.02.02-2001. Эвакуация людей из зданий и сооружений при пожаре» (далее СНБ 2.02.02) , строительных норм и правил «СНиП 2.01.02-85*. Противопожарные нормы», «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для общественных зданий и сооружений ППБ 1.04 -2002» и  других нормативных документов. 

Эвакуационный выход – выход, ведущий в безопасную при пожаре зону. Эвакуационные пути предназначены для безопасной эвакуации всех людей, находящихся в помещениях зданий. Важное место в данной теме занимает знание требований пожарной безопасности, которые предъявляются к эвакуационным выходам, противопожарным преградам. Основные требования к  содержанию путей эвакуации изложены в «Правилах пожарной безопасности  …» (ППБ) для соответствующих объектов. 
Согласно требованиям «Инструкции по устройству молниезащиты зданий и сооружений. РД 34.21.122-87», утвержденной Главным техническим управлением Минэнерго СССР 12.10.1987 года, здания и сооружения должны быть обеспечены исправной молниезащитой. 

Хранение (складирование)  веществ и материалов должно осуществляться с учетом совместимости их хранения, а также однородности средств тушения согласно приложению 7 Межгосударственного стандарта «ГОСТ 12.1.004-91. Система стандартов безопасности труда. Пожарная безопасность. Общие требования», приложению 3 «Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий. ППБ 

 1.01-94», утвержденных приказом Главного пожарного инспектора Республики Беларусь по пожарному надзору от 30 декабря 1994 г. № 29.

 Вопросы для самоконтроля:

1. Как классифицируются помещения в зависимости от характеристики веществ и материалов, хранящихся в них?

2. Что понимают под степенью огнестойкости материалов, зданий и конструкций? От чего она зависит?  

3. Назовите основные причины и источники возникновения возгораний?        

4. Какие требования предъявляются к эвакуационным выходам, противопожарным преградам?

5. Какие требования пожарной безопасности предъявляются к совместному хранению веществ и материалов?

Т е м а  4.3. Средства тушения пожаров
Основные принципы тушения пожара. Средства и методы пожаротушения. Характеристика основных огнетушащих веществ и принципы тушения пожара. Противопожарное водоснабжение. Автоматические стационарные установки пожаротушения (спринклерные, дренчерные, пенные, порошковые, объемного (газового) тушения и др.). Первичные средства тушения пожаров. Устройство и принцип действия различных типов огнетушителей (пенных, углекислотных, порошковых,  комбинированных). Устройство пожарной сигнализации и связи в учреждении. 
Пожарные извещатели (тепловые, дымовые, световые, комбинированные), принцип их действия.

Литература

[4, том 2], с. 136-169;  

[5], с.184- 197. 

Методические указания

Изучая данную тему, необходимо обратить внимание на огнегасящие вещества. К ним относятся: вода, химическая и воздушно-механическая пены, водные растворы солей, инертные и негорючие газы, водяной пар, галоидоуглеводородные огнегасящие составы и сухие огнетушащие порошки. 

Тушение пожара состоит из его локализации и ликвидации. Существует несколько способов тушения пожаров, на которые следует обратить внимание учащимся.

На случай возникновения пожаров здания, сооружения и помещения должны быть обеспечены первичными средствами пожаротушения. При ознакомлении с первичными средствами пожаротушения надо изучить устройство пенных, углекислотных, порошковых и комбинированных огнетушителей, знать правила их применения.  Виды, количество и порядок размещения первичных средств пожаротушения регламентированы Нормами обеспечения первичными средствами пожаротушения (приложение 6 к Общим правилам пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий – ППБ РБ 1.01-94). Все средства пожаротушения необходимо содержать в полной готовности, причем, весь персонал должен быть ознакомлен с местонахождением этих средств и способами их использования.

Вопрос пожарной связи и сигнализации является очень важным для успешного тушения пожаров и поэтому требует внимательного изучения.

При изучении  стационарных установок  пожаротушения необходимо обратить внимание на автоматизацию их действия.

Вопросы для самоконтроля:

1. Назовите способы тушения пожаров.

2.  Перечислите основные огнегасящие средства и охарактеризуйте их.

3. В соответствии с какими нормативными документами осуществляется организация  противопожарного водоснабжения?

4. Назовите первичные средства пожаротушения. 

5. Опишите устройство и принцип действия огнетушителя ОХП-10.

6. С кокой целью используются автоматические установки пожаротушения?

7. Объясните значение пожарной сигнализации.

Практическая работа 

Изучение устройства и принципа действия огнетушителей и правила их применения.

Т е м а  4.4. Организация пожарной охраны в  отрасли


Ответственность работников за противопожарное состояние помещений. Противопожарный режим в учреждении. Порядок организации и проведения в учреждении противопожарного инструктажа и пожарно-технического минимума. Пожарно-техническая комиссия. Добровольная пожарная дружина. Инструкция о мерах пожарной безопасности на объекте, в цехах и  на рабочем месте.

Литература

[4, том 2], с. 38 - 59, 77 - 85;  

[5], с. 173 - 184.
Методические указания

В результате изучения данной темы у учащегося должно сформироваться представление о системе пожарной безопасности, действующей в Республике Беларусь и на отдельно взятом предприятии.

Основным документом, регламентирующим деятельность по обеспечению пожарной безопасности, является Закон Республики Беларусь «О пожарной безопасности» от 15.06.1993 г. № 2403-ХII.

Система пожарной безопасности в РБ включает в себя комплекс экономических, социальных, организационных, научно-технических и правовых мер, направленных на предупреждение и ликвидацию пожаров.

Ответственность за соблюдение необходимого противопожарного режима и своевременное выполнение противопожарных мероприятий возлагается на руководителя предприятия.

При изучении этой темы надо обратить особое внимание на права и обязанности инженерно-технических работников по обеспечению противопожарного состояния на предприятии, на роль пожарно-технической комиссии и проведение противопожарного инструктажа и пожарно-технического минимума.

Под противопожарным режимом совокупность мер и требований пожарной безопасности, заранее установленных для объекта или отдельного помещения и подлежащих обязательному выполнению всеми работающими там лицами. Согласно требованиям Общих правил пожарной безопасности Республики Беларусь для промышленных предприятий (ППБ РБ 1.01- 94) на каждом предприятии приказом и общеобъектовой инструкцией должен быть установлен соответствующий противопожарный режим.

На объектах с повышенной пожарной опасностью для рабочих и служащих должны проводиться занятия по пожарно-техническому минимуму (ПТМ). Занятия по ПТМ проводятся с целью повышения общих технических знаний рабочих и служащих помещений (участков) и производственных установок с повышенной пожарной опасностью, ознакомления их с правилами пожарной безопасности, а также для более детального обучения работающих способам использования имеющихся  средств пожаротушения.

В целях своевременного выявления и устранения нарушений стандартов, норм и правил пожарной безопасности, повышения пожарной безопасности технологических процессов производства на предприятиях, в учреждениях и организациях независимо от   форм собственности из числа инженерно-технического персонала создаются пожарно-технические комиссии. Деятельность комиссии осуществляется в соответствии с Законом Республики Беларусь «О пожарной безопасности» и Положением о пожарно-технических комиссиях, утвержденных постановлением Кабинета Министров Республики Беларусь от 13 октября 1995 года № 571.

На предприятиях, в учреждениях и организациях, независимо от форм собствен​ности, для проведения профилактических мероприятий по предупреждению и тушению по​жаров организуются добровольные пожарные дружины (ДПД) и боевые расчеты из числа рабочих, служащих, инженерно-технических ра​ботников этих предприятий. На ДПД возлагается надзор за исправным состоянием и содержанием в готовности первичных средств пожаротушения, средств пожарной связи и сигнализации, вызов частей МЧС при возникновении пожара,  принятие мер по его тушению и эвакуации работников.

В случае угрозы возникновения пожара должностные лица Государственного пожарного надзора имеют право приостановить работу отдельного оборудования, участка, цеха и в целом всего предприятия. Виновные в нарушении обязательных постановлений, правил, норм и инструкций по противопожарной охране могут быть привлечены к административной ответственности.
Вопросы для самоконтроля:

1. Назовите законодательные акты и  нормативные документы, регламентирующие работу по обеспечению пожарной безопасности.

2. Что включает в себя система пожарной безопасности в Республике Беларусь?

3. На кого возлагается ответственность за соблюдение противопожарного режима на предприятии? 

4. Расскажите об организации и порядке проведения противопожарного инструктажа и пожарно-технического минимума.

5. Каковы задачи пожарно-технической комиссии на предприятии и порядок ее работы?

6. Какова  роль добровольных пожарных дружин в ликвидации и предупреждении пожаров?

МЕТОДИЧЕСКИЕ    УКАЗАНИЯ   И    ЗАДАНИЯ

К   КОНТРОЛЬНОЙ    РАБОТЕ

Вариант контрольной работы определяется двумя последними цифрами шифра учащегося, соответствующего номеру книжки успеваемости.

Домашняя контрольная работа должна быть выполнена разборчивым почерком в соответствии с ГОСТ 2.105-95 «Общие требования к текстовым документам» в обычной школьной тетради в клетку  или с использованием компьютерной техники в соответствии с ГОСТ 7.3-77 «Оригиналы текстовые авторские и издательские» на листах формата А4 и оформлена в папку. При выполнении контрольной работы в тетради текст должен быть написан синим стержнем, через строчку. Каждый ответ на вопрос следует начинать с новой станицы. На каждой странице следует оставлять поля для заметок преподавателя по тексту и место в конце ответа на вопрос для замечаний преподавателя. 

Ответы на вопросы должны быть конкретными. В конце контрольной работы обязательно приводится список используемой литературы. 

Титульный лист оформляется в соответствии с приложением 1.

Выполненная в соответствии с заданием контрольная работа высылается учащимся заочного отделения в учебное заведение  на рецензирование в сроки, установленные учебным графиком, который утверждается директором учебного заведения.

Проверка и рецензирование домашней контрольной работы осуществляется преподавателем в течение 7 дней со дня ее поступления на заочное отделение колледжа. По результатам выполнения домашней контрольной работы выставляется «зачтено» или «незачтено». 
 Отметка «незачтено» выставляется если:
· домашняя контрольная работа выполнена не в полном объеме, т.е освещены не все вопросы варианта учащегося;

· вопросы раскрыты поверхностно, не сделаны выводы;

· имеются грубые ошибки в освещении вопросов;

· использован лишь один литературный источник для освещения всех вопросов контрольной работы;

· не выдержан объем работы (менее 50% от требуемого  объема);

· отдельные вопросы не соответствуют варианту;

· контрольная работа со всей очевидностью выполнена не самостоятельно (несоответствие почерков, распечатка готовых материалов из Интернета, ксерокопия и т.п.)

Незачтенная контрольная работа возвращается учащемуся на доработку. Работа над ошибками должна быть выполнена в той же тетради,  вставив при этом необходимые дополнительные листы, и представлена на рецензирование повторно (вместе с незачтенным вариантом), при этом правильно выполненная часть задания не переписывается.

Контрольная работа не рецензируется, если она оформлена крайне небрежно, написана неразборчивым почерком или выполнена не по варианту учащегося.

Работа, выполненная после установленного учебным графиком срока  ее сдачи, принимается на проверку только с разрешения директора колледжа. В период лабораторно-экзаменационной сессии по такой работе может быть проведено устное собеседование (зачет).
    В контрольной работе необходимо раскрыть четыре теоретических вопроса, выбранных из разделов «Правовые и организационные вопросы охраны труда», «Основы производственной санитарии и гигиены труда»,  «Основы техники безопасности» и «Основы пожарной безопасности» согласно своего варианта и решить задачу. Задания для контрольной работы составлены в 100 вариантах. Варианты вопросов контрольной работы учащийся выбирает из таблицы 1 по двум последним цифрам шифра.
ВОПРОСЫ 

ДОМАШНЕЙ    КОНТРОЛЬНОЙ      РАБОТЫ

по дисциплине 
«ОХРАНА ТРУДА» 

Раздел 1.  Правовые и организационные вопросы охраны труда
1. Назовите основные принципы государственной политики в области охраны труда и концепции государственного управления охраной труда в Республике Беларусь.
2. Перечислите основные законодательные акты и нормативные документы по охране труда.

3. Опишите структуру системы стандартов безопасности труда (ССБТ). 

4. Опишите виды, содержание, порядок разработки, согласования, утверждения и введения в действие инструкций по охране труда. 

5. Изложите систему государственного надзора и контроля за соблюдением законодательства о труде, основные права и обязанности государственных органов надзора и контроля.

6. Изложите систему общественного контроля за соблюдением законодательства о труде.

7. Изложите раскрытие вопросов охраны труда в соглашениях, коллективных договорах.
8. Охарактеризуйте  правила внутреннего трудового распорядка и изложение вопросов охраны труда в них.

9. Изложите виды ответственности за несоблюдение законодательства по охране труда.

10. Изложите  основные права и обязанности нанимателей в области охраны труда.

11.  Изложите основные права и обязанности работников в области охраны труда.

12. Опишите формы и методы организации рабочего времени  и времени отдыха.

13. Опишите особенности охраны труда женщин.

14. Опишите особенности охраны труда молодежи.

15. Опишите особенности регулирования труда инвалидов.

16. Изложите порядок формирования, основные задачи, права и функции службы охраны труда на предприятии.

17. Объясните порядок   обучения, проведения инструктажей и проверки знаний работников  по вопросам  охраны труда.

18. Опишите виды инструктажей по охране труда, их характеристику, методику проведения и оформления. 

19. Опишите классификацию опасных и вредных производственных факторов.

20. Объясните порядок и методику проведения аттестации рабочих мест по условиям труда.

21. Объясните порядок и условия обязательного страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

22. Объясните порядок предоставления  льготы и компенсаций за работу во вредных и (или) опасных условиях труда.

23. Объясните порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

24. Объясните порядок обеспечения работающих средствами индивидуальной защиты, смывающими и  обезвреживающими средствами.

25. Объясните порядок проведения медицинских осмотров. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    Раздел 2. Основы производственной санитарии и гигиены труда
26. Опишите санитарно-гигиенические условия  труда.

27. Изложите санитарно-гигиенические требования к территории предприятия, устройству зданий и помещений.

28. Изложите санитарно-гигиенические требования к санитарно-бытовым помещениям, их оборудованию; требования к водоснабжению и водоотведению.

29.  Изложите санитарно-гигиенические требования к системам вентиляции, кондиционирования, отопления.

30. Дайте понятие микроклимату производственных помещений. Объясните влияние микроклимата на работающих, необходимость  нормирования и контроля  его параметров. 

31. Опишите виды естественного освещения и порядок его нормирования.

32. Опишите виды искусственного освещения, порядок его нормирования, источники света и типы светильников. 
33. Изложите характеристики производственного шума, объясните его воздействие на организм человека и необходимость его нормирования. Опишите способы и средства защиты  от шума.

34. Изложите характеристики производственной вибрации, объясните  воздействие вибрации на организм человека и необходимость ее нормирования. Опишите способы и средства защиты от производственной вибрации.

35. Изложите характеристики электромагнитных излучений, объясните их воздействие на организм человека и необходимость  нормирования. Опишите способы и средства защиты  от электромагнитных излучений.

36. Изложите характеристики инфракрасных и ультрафиолетовых излучений, объясните их воздействие на организм человека и необходимость  нормирования. Опишите  коллективные и индивидуальные средства защиты  
от них.

37. Изложите характеристики ионизирующих излучений, объясните их влияние на организм человека и необходимость  нормирования. Опишите способы и средства защиты от ионизирующих излучений. 

38. Раскройте понятие токсичности вредных веществ, изложите ее показатели и классификацию вредных веществ. Поясните  понятие ПДК в воздухе рабочей зоны и ПДУ содержания вредных веществ на коже.

39. Изложите  способы и средства защиты работающих от вредных веществ. 40. Раскройте особенности функционирования организма человека в процессе труда и пути снижения утомляемости работников. Сформулируйте требования к  устройству  рабочих мест. Опишите оптимальный  режим работы, ее темп, ритм.

Раздел 3.  Основы техники безопасности
41. Опишите виды воздействия  электрического тока на организм человека, виды поражения электрическим током. 

42. Опишите факторы, влияющие на исход поражения электрическим током.

43. Изложите классификацию  помещений по степени опасности поражения электрическим током.

44. Опишите условия и причины поражения электрическим током, Напряжение шага и напряжение прикосновения.

45. Изложите способы  и средства защиты от поражения электрическим током. 

46. Опишите организационно-технические мероприятия, обеспечивающие безопасное выполнение работ в действующих электроустановках.

47. Сформулируйте требования к персоналу, обслуживающему электроустановки.

48.  Изложите правила оказания первой помощи пострадавшим от действия поражения электрического тока.

49. Опишите правила тушения пожаров в электроустановках.                             

50. Изложите общие требования безопасности к технологическим процессам, оборудованию, рабочим местам.

51. Охарактеризуйте защитные, предохранительные, блокировочные и сигнализирующие устройства. 

52.  Изложите систему безопасной  эксплуатации герметических систем, работающих под давлением.

53. Изложите требования безопасности к погрузочно-разгрузочным работам.

54. Изложите  организацию безопасной эксплуатации видеодисплейных терминалов. 

55. Изложите требования безопасности при выполнении работ на высоте.

Раздел 4.  Пожарная безопасность

56. Опишите виды и условия горения. 

57. Опишите категории помещений, зданий и наружных установок по взрывопожарной и пожарной опасности в соответствии с НПБ5-2000. 

58. Изложите классификацию зданий и сооружений по степени огнестойкости.

59. Опишите основные причины и источники возникновения возгораний.

60. Изложите систему организационных и  технических противопожарных мероприятий.

61. Изложите систему противопожарного режима предприятия.

62. Изложите порядок организации, основные задачи и функции пожарно-технических комиссий.

63. Изложите порядок организации, основные задачи и функции добровольной пожарной дружины.

64. Охарактеризуйте пожарную сигнализацию, средства оповещения о пожаре.

65. Опишите действия работников в случае возникновения пожара, порядок сообщения о пожаре.
66. Изложите виды ответственности  за нарушения требований пожарной безопасности.

67. Изложите основные принципы, средства и методы пожаротушения, охарактеризуйте  основные огнетушащие вещества. 

68. Опишите первичные средства тушения пожаров, устройство и принцип действия различных типов огнетушителей (порошковых, углекислотных, пенных).

69. Изложите меры пожарной безопасности при эксплуатации электроустановок.

70. Дайте понятие и охарактеризуйте эвакуационные выходы, противопожарные преграды, изложите требования к ним.

Задача № 1

На рис. 1 дана схема, изображающая прикосновение к одной из фаз при глухом заземлении. Определить ток, проходящий через человека. Сделать вывод о действии  данного тока на организм человека. Данные для своего варианта взять из таблицы 1.
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Рис.1







Таблица 1

	Исходные данные
	Варианты

	
	1
	2
	3

	Напряжение прикосновения    (Uф), В
	220
	380
	660

	Сопротивление человека     (Rчел), Ом
	1100
	1300
	1600

	Сопротивление обуви      (Rоб), Ом
	6000
	6000
	6000

	Сопротивление пола        (Rп), Ом
	9000
	10000
	12000


Задача № 2 

На рис. 2 дана схема, изображающая прикосновение к одной из фаз при изолированной нейтрали. Определить ток, проходящий через человека. Сделать вывод о действии  данного тока на организм человека. Данные для своего варианта взять из таблицы 2.
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Рис.2






Таблица 2
	Исходные данные
	Варианты

	
	1
	2
	3

	Сопротивление человека     (Rчел), Ом
	1700
	1800
	1900

	Сопротивление изоляции      (Rиз), МОм
	0,5
	0,5
	0,5

	Напряжение прикосновения    (Uф), В
	220
	380
	660


Таблица 1.
Варианты домашней контрольной работы

по дисциплине  

« ОХРАНА  ТРУДА»

	
	Последняя  цифра  шифра

	Вторая цифра шифра
	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	0


	1    26

55  70
з.1 В1   
	11   36

54   69
з.1 В2   
	21   31

53  68
з.1 В3   
	6    35

52   67
з.2 В1   
	16   39

51   66
з.2 В2   
	10   40

50   65
з.2 В3   
	20   32

49   64
з.1 В1   
	5     27

55   63
з.1 В2   
	15   31

45   62
з.1 В3   
	25   32

53   61
з.2 В1   

	
	1


	2    27

48  60
з.2 В2   
	12   37

47   59
з.2 В3   
	22   32

46   56
з.1 В1     
	7    34

45  57
з.1 В2   
	17   38

44   56
з.1 В3   
	9     39

43   70
з.2 В1   
	19   33

42   69
з.2 В2  
	4     28

54   67 

з.2 В3   
	14   30

44   66
з.1 В1   
	24   33

51   65
з.1 В2   

	
	2


	3    28

41  68
з.1 В3   
	13   38

55   67
з.2 В1   
	23   33

54   66
з.2 В2  
	8    36

53  65
з.2 В3   

  
	18   37

52   64
з.1 В1   
	8     38

51   63
з.1 В2   
	18   34

50   62
з.1 В3   
	3     29

53   61
з.2 В1     
	13   29

43   64
з.2 В2  
	23   34

48   63
з.2 В3   

	
	3


	4    29

49  60
з.1 В1   
	14  39

48  59
з.1 В2   
	24   34

47   58
з.1 В3   
	9    32

46   57
з.2 В1   
	19   36

45   56
з.2 В2  
	7     37

44   70
з.2 В3   
	17   35

43   69
з.1 В1     
	2     31

52   68 
з.1 В2     
	12   28

42   67
з.1 В3   
	22   35

49   66
з.2 В1   

	
	4


	5     30

42   64
з.2 В2  
	15   40

55   63
з.2 В3   
	25   35

54   62
з.1 В1   
	10   31

53   61
з.1 В2   
	20   35

52   69
з.1 В3     
	6     36

51   60
з.2 В1   
	16   36

50   59
з.2 В2  
	1     32

51   58
з.2 В3   
	11   27

41   57
з.1 В1   
	21   37

46   56
з.1 В2   

	
	5
	6     31

49  70
з.1 В3   
	16   26

48   69
з.2 В1      
	1     36

47   68
з.2 В2  
	11   30

46   67
з.2 В3   
	21   40

45   66
з.1 В1   
	5     35

44   65
з.1 В2   
	15   37

43   64
з.1 В3   
	25   33

50   63
з.2 В1   
	10   26

52   62
з.2 В2  
	20   38

45   61
з.2 В3   

	
	6
	7     32

55   60
з.1 В1   
	17   27

54   70
з.1 В2   
	2     37

53   69
з.1 В3   
	12   29

52   68
з.2 В1   
	22   39

51   67
з.2 В2  
	4     34

54   66
з.2 В3   
	14   38

49   65
з.1 В1   
	24   30

49   64
з.1 В2   
	9     40

54   63
з.1 В3   
	19   39

44   62
з.2 В1   

	
	7


	8     33

41   59
з.2 В2  
	18   28

42   58
з.2 В3   
	3     38

43   57
з.1 В1   
	13   28

44   56
з.1 В2   
	23   38

45   70
з.1 В3   
	3     33

46   69
з.2 В1   
	13   39

47   68

з.2 В2  
	23   35

42   67
з.2 В3   
	8     39

52   66
з.1 В1   
	18   40

43   65
з.1 В2   

	
	8


	9     34

48   61
з.1 В3   
	19   29

49   64
з.2 В1   
	4     39

50   63
з.2 В2  
	14   27

51   62
з.2 В3   
	24   37

52   61
з.1 В1   
	2     32

53   67
з.1 В2   
	12   40

51   69
з.1 В3   
	22   36

47   58
з.2 В1   
	7     38

52   59
з.2 В2  
	17   28

42   63
з.2 В3   

	
	9
	10   35

 55   70
з.1 В1   
	20   30

54   65
з.1 В2   
	5     40

53   68
з.1 В3   
	15   26

52   67
з.2 В1   
	25   36

51   66
з.2 В2  
	1     31

50   64
з.2 В3      
	11   26

49   65
з.1 В1   
	21   37

47   63
з.1 В2   
	6     37

48   62
з.1 В3   
	16   27

41   60
з.2 В1   


Пример.   Шифр учащегося  -  376; 

        вариант его контрольной работы соответственно  - 76;


        номера вопросов - 13,  39,  47,   68;

        задача № 2, вариант 2

Приложение 1

Министерство образования Республики Беларусь

Учреждение  образования

«Гродненский государственный университет  имени Янки Купалы»

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ

________________«Охрана труда»______
(наименование   дисциплины)
__________________________________________________________

Контрольная работа № _____

Вариант № _____

_________________________________________________________________

(Фамилия, 
_________________________________________________________

имя, отчество учащегося)
Шифр   _____________________   Группа  ___________________

Адрес учащегося: ________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________
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